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UJur Gcln Ssas Liderlik Bacariglarinin inkisafi
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Yaxs! Lider nadir?

Yaxsli lider komandani Umumi magsads
# dogru ruhlandirir ve istigamatlendirir.

Liderlik tokca salahiyyati deyil, tesir

*® Ve masuliyyati de shate edir.



Gucli Unsiyyat
Bacariglarini Inkisaf etdirin

Komanda uzvlarini aktiv sekilde
* dinlayin.

Fikirlarinizi inamla ve aydinligla
ifads edin.

Acig muzakiraleri ve raylari tesviq
edin.




Numuna il rehbaorlik

Pesokarliq, is etikasi ve durustluk
» numayis etdirin.

Daqiq, etibarli ve hall yonumlu
olun.

Tegkilatin deyarlarina sadiqlik
» numayis etdirin.




Emosional Intellekt
qurun

Empatik olun ve komandanizin
»* :
hisslerindan xabardar olun.
Stress ve munaqisaleri sakit bir
dusunca ile idars edin.

MuUsbat ve dastaklayici is
madeaniyyatini tegviq edin.




Komanda
omakdasligini tasviq
edin

Muxtelif fikirlera ve perspektivlers
* dayer verin.

Guclu ve bacariglara
* osaslanaraqg rollar tayin edin.

Guvan va hormat muhiti

* yaradin.




Qatiyyatli va
stratej
gararlar gabul
edin

Harokat etmazdan avval
vaziyyetleri diggsetle tehlil edin

Qisamuddatli ve uzunmuddatli
naticaleri nezerdan kegirin.

Raylers aciq olun, lakin Kritik
gerarlarda mohkam olun.




Oyranmaya va

uygunlasmaga davam
edin

Senaye tendensiyalari va liderlik
tacrubaleri ila yenilan.

Ke¢mis sehvlerden va
muveffeqgiyyetlerdan ders alin.

Mentorluq ve pesakar inkisaf
imKkanlarini axtarin.




Basgalarini Ruhlandirin
vo Havaslandirin

Zahmatkesliyi tantyin ve
giymatlendirin.

Aydin magsadlar goyun ve
nailiyystleri geyd edin.

BOyuma ve Kkaryera inkisafini tesviq
edin.




Notica

Effektiv liderlik Gnsiyystden

* asilidir,

Har kas bu prinsiplari tetbiqg
# etmakle hormetli lider ola bilsr.

Magsadla rahberlik edin,
# basqgalarini ruhlandirin ve
davamli tesir bagislayin!




